INS&'R ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIOS DE MERCADO

Institute Nacional para Sordos

1. OBJETO PARA CONTRATAR

Prestacion de servicios para la realizacion de examenes médicos ocupacionales de ingreso, periédicos, de egreso y especificos segln los
riesgos laborales identificados, asi como los procedimientos que sean requeridos por la EPS para la calificacion del origen de eventos
de salud relacionados con el trabajo, garantizando el cumplimiento de la normatividad vigente en seguridad y salud en el trabajo.

2.  ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

2.1. CONTEXTO ECONOMICO:

De acuerdo con la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econdmicas, revision cuarta, adaptada para
Colombia (CIIU Rev. 4 A.C)*, las empresas que pueden suministrar los bienes o servicios requeridos por la Entidad se pueden clasificar:

Clasificacion Cl1U Rev. 4 A.C
Seccion Q Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia social
Division 86 Actividades de atencion de la salud humana
Clase 8621 Actividades de la practica médica, sin internacion
Clase 8691 Actividades de apoyo diagndstico

La clase 8621 incluye:

e Las actividades de consulta y tratamiento médico en el campo de la medicina general y especializada, realizada por médicos
generales, especialistas y cirujanos.

e La préctica médica realizada a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios privados, centros médicos, puestos de salud,
clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos, organizaciones sindicales y asociaciones profesionales, asi

como en el domicilio de los pacientes.

La clase 8691 incluye:

e Las actividades relacionadas con la salud humana, realizadas por unidades independientes a las instituciones prestadoras de
servicios de salud con internacion.
e Las actividades de laboratorios médicos como:
- Laboratorios de radiologia y otros centros de diagndsticos por imagen.
- Laboratorios de andlisis de sangre.
- Laboratorios de medicina forense.

PIB

De acuerdo con el boletin del DANE publicado con fecha 17 de febrero de 2025, en el cuarto trimestre de 2024pr, el Producto Interno
Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2023p.2

1 DANE, “Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econdmicas, Revision cuarta, Adaptada para Colombia”. (2020). Disponible en
internet: https://www.ccb.org.co/Inscripciones-y-renovaciones/Todo-sobre-el-Codigo-ClIU.

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/P1B/bol-P1B-I1Vtrim2024.pdf
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Grafico 1. Producto Interno Bruto
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El Producto Interno Bruto crece 1,7% en el afio 2024pr respecto al afio 2023p; Las actividades econémicas que més contribuyen a la
dindmica del valor agregado son:

>
>

>

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes
y servicios para uso propio crece 8,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2023p. Las
actividades econdémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

>

>

>

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 4,4% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién anual).

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece
0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

>

>

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 3,2%.

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencidn
de la salud humana y de servicios sociales crece 1,3%.

Industrias manufactureras crece 1,1%
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2024°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Ano total Anual Trimestral
2024 20241V / 2024 -1V /
2023° 2023P-1v 202411
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 81 6,5 -0,3
Explotacion de minas y canteras -5,2 -5,9 -0.4
Industrias manufactureras -2,1 03 1,1
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 19 -0,04 -01
Construccion 1,9 0,5 -0,9
Comercio al por mayor y al por menor’ 1.4 44 3,2
Informacion y comunicaciones -0,8 -0,6 02
Actividades financieras y de seguros 04 -1,1 0,1
Actividades inmobiliarias 1.9 19 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 01 0,03 -01
Administracién publica, defensa, educacién y salud® 4,2 4,0 1.3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
o . 6 8,1 55 -04
actividades de servicios
Valor agregado bruto 1,8 2,3 0.8
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 1,1 2.1 07
Producto Interno Bruto 1.7 2.3 0.6

Fuente: DANE Fecha de consulta 24/02/2025

Del mismo modo, segun cifras presentadas por el DANE en el Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) publicado el pasado 17 de
febrero de 2025 se observa que, para el mes de diciembre de 2024pr el indice de las actividades terciarias, en su serie original se ubicé en
137,87, lo que representd un crecimiento de 2,95% respecto al mes de diciembre de 2023p (133,92). En cuanto a la serie ajustada por
efecto estacional y calendario, se ubico en 124,03, lo que representd un crecimiento de 2,94% respecto al mes de diciembre de 2023p
(120,49)%.

Al respecto, es pertinente sefialar que el ISE es un indice mensual que mide la evolucion de la actividad econémica del pais a corto plazo
el cual recoge el comportamiento historico de los sectores y subsectores de la economia sobre los que esta entidad tiene informacion
estadistica. Se construye a partir de una variedad de indicadores que representan cada actividad econdémica y ayuda a identificar la
estacionalidad, tendencia y ciclo de la economia a lo largo del tiempo. La informacion se presenta en tres series: la serie original, la serie
ajustada por efectos estacionales y de calendario, y la serie de tendencia-ciclo. De esta Gltima aln no se cuenta con informacién actualizada
por encontrarse en pruebas para cumplir con las recomendaciones internacionales.

3 DANE, (2024). Boletin Técnico. Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE). Consultado en linea. Recuperado de:
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/indicador-de-seguimiento-a-la-economia-ise
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Datos ajustados por efecto estacional y calendario
Serie historica (enero / diciembre de 2024)

Secciones
CllU Rev. 4 2024
AL Concepto
12 Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre DOctubre Moviembre Diciembre
Actividades primarias 1034 1007 98.4 019 1054 97.9 2.4 n2z2 1057 109.3 041 107.9
A Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 155 1255 T8 1244 e 1236 424 43 1349 1383 1325 1338
B Explotacion de minas v canteras 807 724 789 781 768 B9.3 807 T6E 744 772 729 809
Actividades secundarias 889 979 92.8 95.1 1011 90.7 7.0 07 955 1004 1023 985
C Industrias manufactureras 1032 071 057 o5 mz 05,0 1138 26 mr 7.4 136 ™4
F Construceion BG4 2EE E25 E72 97E EED E7.7 823 B2 701 8r.e 708
Actividades terciarias 1229 125.9 1320 1331 1324 1315 135.9 133.8 1315 133.9 140.5 156.9
Surmninistro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado;
D+E Distribucion de agua; Evacuacion y tratamiento de aguas 7 TEE 1228 TeE 94 58 208 1224 202 1220 9.2 2E
residuales, gestidn de desechos v actividades de saneamisnto
Cornercia al por mavor v &l por menar; Reparacion de vehiculos
G+H+1 altornotores y rotacicletas: Transporte u almacenamienta; 183 164 1213 186 1210 1222 47 1232 1223 el 1368 1534
Algjarniento v servicios de comida
J Informacidn v comunicaciones | B3 1216 1281 1224 1250 1286 257 267 1304 1280 1323 1662
S Actividades financieras y de seguros 30 4 HeD LR 1293 Ta0.2 s 39 0.0 HE3 LEA TES
L Actividades inmabili arias 1249 1250 1252 1256 1260 1262 263 1265 1268 Al 275 27T

Actividades profesionales, cientificas v técnicas; Actividades de
servicios administrativos v de apoyo
Administracidn piblica v defensza; planes de seguridad social de
0+P+0 afiliacidn obligatoria; Educacion; Actividades de atencidn de 178 1321 4 518 72 49 146.8 1365 1356 1355 1493 166.9
la salud humana y de servicios sociales
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacin v otras
actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores: Actividades no diferenciadas de los
hogares individuales cormo productores de bienes v servicios
Indicador de Seguimiento a la Economia 138 TE,5 1 1209 122,0 m.7 1251 1245 120.7 1236 1271 1379

Fuente: DANE. Boletin Técnico ISE 2024. Anexo (12 actividades).xIsx

R+S+T 1|30 2002 2173 266 2188 2254 2455 2298 2292 2408 2348 262.0

Como se puede observar, las cifras del ISE muestran que hubo un crecimiento sostenido en la actividad econémica del pais en el periodo
analizado y a pesar de que se presentan algunas fluctuaciones, la tendencia general es al alza. Se espera que este subsector siga creciendo
y se adapte a las nuevas necesidades y desafios que surjan en el mercado.

Indice de las actividades terciarias. Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario. 2022p - 2024pr (diciembre)

Grafico 1. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2022 - 20247 (diciembre)
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Fuente: DANE. Boletin Técnico ISE 2024.

Es posible que la pendiente de la linea de tendencia de la serie original haya sido producto del efecto inflacionario en la economia. Sin
embargo, la conclusién més importante de esta informacion es que la tendencia sigue una senda creciente cuando se analiza el sector de
manera general. A su vez, el comportamiento del subsector que se pretende evaluar en el presente documento demostré un comportamiento
similar, indicando que existe cada vez mas demanda por este tipo de servicios.

Tasas de interés:
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De acuerdo con lo publicado por la Superintendencia Financiera, para el mes de marzo de 2025, se certifica en 16,61% efectivo anual el
interés bancario corriente para la modalidad de crédito de consumo y ordinario, el cual tendra vigencia entre el 1 y el 31 de marzo de
2025, esta nueva certificacion representa una disminucién de 92 punto basico (-0,92%) frente a la vigente en febrero de 2025 (17,53%).

Perspectiva de crecimiento econémico:

El informe Perspectivas Econdmicas Mundiales*, del Banco Mundial, que analiza las proyecciones econémicas de diferentes regiones del
planeta, advierte que el crecimiento global para el periodo 2025-2026 sera de 2,7 %, cifra “insuficiente para fomentar el desarrollo
econdmico sostenido".

Para América Latina y el Caribe, el documento sefiala que la region “se desacelero al 2,2 % en 2024, como reflejo de una disminucion
del consumo", y estima que a final de este afio el crecimiento regional podria ser de 2,5 %y de 2,6 % en 2026.

En el caso de Colombia, la proyeccion del BM es un crecimiento de 3,0 % al cierre de 2025, “respaldado por la recuperacion del consumo
y la inversidn privada, a medida que se controle la inflacion", que cerrd el afio pasado en 5,2 %, segun revelé el DANE. Para 2026 el BM
prevé para nuestro pais un crecimiento de 2,9 %.

Colombia enfrenta significativas desigualdades sociales y geogréaficas, incluyendo en el capital humano. Para abordar la pobreza y
estimular la prosperidad de manera mas equitativa en todas las regiones, es crucial fomentar mercados laborales mas eficientes e
inclusivos, reformar los sistemas de seguridad social y de transferencias fiscales intergubernamentales, y fortalecer la capacidad de los
gobiernos subnacionales para garantizar un acceso generalizado a servicios publicos de calidad.

Indice de precios al Consumidor:

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Enero 2024 - 2025
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Fuente: DANE - Fecha Consulta 28/02/2025

Variacion mensual Variacion anual

IPC total 0,92 0,94 8,35 5,22
Fuente: DANE - Fecha Consulta 28/02/25

En el mes de enero de 2025, el IPC registré una variacion de 0,94% en comparacion con diciembre de 2024, cuatro divisiones se ubicaron por encima
del promedio nacional (0,94%): Restaurantes y hoteles (1,90%), Transporte (1,71%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,62%) y por ultimo, Salud

4 BANCO MUNDIAL Economias Emergentes y en Desarrollo en el Siglo XXI. Enero 2025. Disponible en internet en:
https://www.bancomundial.org/es/publication/global-economic-prospects
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(1,04%). Por debajo se ubicaron: Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,70%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,64%), Bienes y servicios diversos (0,54%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,39%), Educacion (0,00%), Prendas de vestir
y calzado (-0,15%), Recreacion y cultura (-0,18%) y por ltimo, Informacion y comunicacion (-0,19%). 5

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Enero 2024 - 2025

2024 2025
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) CD”;)“:EE:;:S:SMS Variacion (%) CD”g‘:;gﬁ:j;gms
Restaurantes y hoteles 9,43 172 019 1,80 0.21
Transporte 12,93 1,89 0.27 1.7 0.23
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 0,48 0,09 162 0,30
Salud 1.7 1,10 0,02 1,04 0,02
TOTAL 100,00 0,92 0,92 0,94 0,94
ﬁgc:rlcs. articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 0,69 0,03 0,70 0,03
Behbidas alcohdlicas y tabaco 1,70 111 0,02 0,64 0.01
Bienes y servicios diversos 5,36 0,97 0,05 0,54 0,03
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33z 0,84 0,26 0,39 012
Educacion 4,41 0,00 0,00 0,00 0,00
Prendas de vestir y calzado 3,98 0,30 0.01 015 0,00
Recreacion y cultura 379 -0,21 -0.01 018 -0.01
Informacion y comunicacicn 4,33 -0,12 0,00 -019 -0.01

Fuente: DANE - Fecha Consulta 28/02/2025
Salario minimo:

De acuerdo con lo publicado por el Ministerio de Trabajo, para la vigencia 2025 el salario minimo se establece en UN MILLON CUATROCIENTOS
VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS ($1.423.500) y el auxilio de transporte en DOSCIENTOS MIL PESOS ($200.000) (Decretos 1572 y 1573 de
2024).

Aunado al incremento de SMMLV, en Colombia la Ley 2101 de 2021 redujo la jornada laboral de cuarenta y ocho (48) a cuarenta y dos (42) horas
semanales. La implementacion de esta ley se establecera de manera gradual a partir del 16 de julio de 2023 reduciendo de 48 a 47 horas, en 2024
rediciendo de 47 a 46 horas laborales semanales y finalmente se alcanzara la meta final el 16 de julio de 2026 quedando en 42 horas laborales, es
decir, que un empleador pagara el mismo salario por menos horas de servicio prestado y de requerir mas tiempo debera incurrir en el pago de horas
extras.

. AUXILIO DE TRANSPORTE SALARIO MINIMO
Ano MONTO MENSUAL VARIACION | MONTO DIARIO | MONTO MENSUAL | VARIACION
2025 $200.000 23,5% $ 47.450 $ 1.423.500 9,5%
2024 $ 162.000 15,2% $43.333 $ 1.300.000 12,1%
2023 $ 140.606 20,0% $ 38.667 $ 1.160.000 16,0%
2022 $117.172 10,1% $33.333 $ 1.000.000 10,1%
2021 $ 106.454 3,5% $30.284 $ 908.526 3,5%

Fuente: Elaboracién propia a partir de la informacién consultada en Min Trabajo

Tasa representativa del mercado:

> DANE. Informe Mensual IPC. Disponible en internet en: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-
de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica.
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Teniendo en cuenta la incidencia que podria tener el ddlar en el precio de los servicios requeridos por el INSOR vy los bienes
asociados, a continuacion, se realiza el analisis del comportamiento de la tasa de cambio del peso colombiano frente al délar
estadounidense.

Tal y como lo establecen Krugman & Wells®, cuando la divisa en la que se realiza la transaccion (en este caso el délar) se valoriza
respecto a la moneda del pais importador (en este caso el peso colombiano) el sector importador sufre un impacto significativo al
requerir mas pesos para adquirir los d6lares necesarios para comprar los bienes y/o servicios. Lo anterior implica que adquirir los
servicios requeridos por la Entidad y sus bienes asociados con tasa de cambio alta requerira un mayor presupuesto.

Al analizar el comportamiento de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) entre el 02 de marzo de 2024 al 3 de marzo de 2025,
se evidencia una valoracién del peso colombiano frente al délar estadounidense, pasando de $4.382,35 a $4.130,00 lo que
representa una variacion del 5,81%. A continuacion, el grafico del comportamiento de la Tasa de cambio representativa del
mercado (TRM) del periodo en mencion ’:

A,127.7131 v581% -254.6369 Hasta la fecha

3 mar, 12:54:05p.m. UTC - Renuncia de responsabilidad
1d. 5d. 1m. 6 m. YTD 1a. 5a. MAX.

4,130.0009
3 mar 2025 !

4,400
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4,000 T T T 1
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Fuente: Google Finance

2.2. CONTEXTO TECNICO:

Los exdmenes médicos ocupacionales son evaluaciones clinicas y paraclinicas que permiten determinar la aptitud de un trabajador para
desempefiar sus funciones, identificar riesgos laborales y prevenir enfermedades profesionales. Estos se realizan para prevenir de
enfermedades laborales, Reducir el ausentismo por problemas de salud, cumplir la normatividad vigente y promover un ambiente laboral
saludable y seguro.

Tipos de Examenes Ocupacionales

Examen Médico de Ingreso: Se realiza antes de la contratacion para evaluar las condiciones de salud del trabajador y determinar si es
apto para el cargo.

Examen Médico Periddico: Evaluacién realizada peridédicamente para monitorear la salud del trabajador y detectar tempranamente
posibles enfermedades ocupacionales.

Examen Médico de Retiro: Se lleva a cabo al finalizar la relacion laboral para conocer el estado de salud del trabajador y prevenir futuras
reclamaciones laborales.

Examen Médico Post-Incapacidad: Permite determinar si un trabajador puede reincorporarse a sus labores tras una incapacidad.

6 Krugman, P. R., & Wells, R. Introduccion a la economia: microeconomia. Reverté., Disponible en:
https://books.google.com.co/books?id=Id8168bW3eoC&printsec=frontcover&hl=es&source=gbs_ge summary r&cad=0#v=onepage&q&f=false
7 Google Finance
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Examenes de reincorporacion: Se realizan cuando un trabajador regresa a su trabajo después de una incapacidad prolongada, sirven para
verificar que el trabajador esté en condiciones de retomar sus actividades sin poner en riesgo su salud.

Examenes de trabajo en espacios confinados: Se realizan a trabajadores que realizan actividades en espacios confinados, su objetivo es
evaluar su estado de salud en relacion con los riesgos asociados a esta actividad.

Los exdmenes médicos ocupacionales deben ser realizados por médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional. Estos
profesionales deben tener licencia vigente en salud ocupacional.

Los examenes médicos ocupacionales pueden ser realizados por:
e |PS

e Meédicos especializados contratados por el empleador
e  Meédicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional que formen parte de los servicios médicos de la empresa

2.3. CONTEXTO REGULATORIO:

En la actualidad son varias las Leyes y Decretos que tratan y regulan los certificados digitales en el pais, entre las mas destacadas
podemos encontrar:

Las normas que regulan la salud ocupacional en Colombia son la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1443 de 2014, la Resolucion 0312 de
2019y el Decreto 1072 de 2015.

Ley 1562 de 2012
e También conocida como la Ley de Riesgos Laborales, establece la obligacién de los empleadores de realizar examenes
ocupacionales.
o Determina la responsabilidad compartida entre empleadores y trabajadores en el cuidado de la salud.

Resolucion 2346 de 2007
e Define los tipos de examenes médicos (de ingreso, periédicos, y de egreso).
e Establece los requisitos para su ejecucién, como la confidencialidad de los resultados y el consentimiento informado del
trabajador.
e Determina que los costos de estos examenes deben ser asumidos por el empleador.

Ley 1562 de 2012:
o Define las responsabilidades de los trabajadores y empleadores
o Establece las obligaciones de las empresas para implementar programas de prevencion
¢ Regula la investigacion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales

Decreto 1443 de 2014
e Reglamenta la Ley 1562 de 2012
o Detalla las normas técnicas y administrativas para implementar el SG-SST

Resolucion 0312 de 2019
o Establece los estdndares minimos que deben cumplir las empresas en materia de seguridad y salud en el trabajo
o Define los requisitos para la implementacion del PG-SST
o Establece la forma en que las empresas deben reportar la informacion relacionada con SST al Ministerio de Trabajo

Decreto 1072 de 2015
e Expide el Decreto Unico Reglamentario de Sector Trabajo

Decreto 1072 de 2015
e Establece que los empleadores deben reportar a las autoridades los accidentes graves y mortales, asi como las
enfermedades laborales.
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o Define que la induccién en SST debe incluir la politica del SG-SST, la identificacion de peligros y la evaluacion de
riesgos.

o Define el riesgo como la combinacién de la probabilidad de que ocurra un evento peligroso y la severidad del dafio que
puede causar.

Resolucion 0312 de 2019
e Establece los estandares minimos que deben cumplir las empresas en materia de seguridad y salud en el trabajo.
e Su objetivo es garantizar que los trabajadores desarrollen sus actividades en ambientes seguros y saludables.
e Para ello, las empresas deben aplicar estrategias y procedimientos para identificar, evaluar y controlar los riesgos
laborales.
o Define los estandares minimos para empresas con 10 0 menos trabajadores y unidades de produccion agropecuaria con 10
0 menos trabajadores de forma permanente.

Ademas de estas normas, las empresas y organizaciones en Colombia pueden utilizar normas internacionales como la 1SO 45001 para
mejorar su gestién en seguridad y salud en el trabajo.

2.4. OTROS

Documentos Tipo (DT), Acuerdos Marco de Precios (AMP) o Instrumentos de Agregacion de Demanda (IAD)

Teniendo en cuenta el objeto del proceso, se consulto en las diferentes fuentes de DT, AMP o IAD con el fin de establecer si esté cubierto
por alguno de estos, obteniendo como resultado que:

- No existe Documentos Tipo (DT), Acuerdos Marco de Precios (AMP) o Instrumentos de Agregacién de Demanda (IAD)
relacionados con el objeto del proceso

Identificacion de MiPymes, emprendimientos y empresas mujeres

Cumpliendo con el decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo
al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”, la entidad realiza una investigacion en las diferentes fuentes de
informacién como lo son:

- Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia ANDI (Cémaras Sectoriales)

- Banco de la Republica BANREP

- Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas DANE (Boletines e Informes)
- Datos Abiertos SECOP

- Ministerio de Comercio

- Superintendencia de Sociedades

- FEDESOFT

- Superintendencia de Industria y Comercio

- Camaras de Comercio (Registro Unico Empresarial RUES)

En los cuales se buscd informacion pertinente para poder evidenciar la existencia de este tipo de empresas en el Sector. Como resultado
se obtiene que, no hay ninguna base que disponga de la informacion minima necesaria para identificar que existen empresas de
Emprendimientos o Empresas de Mujeres, toda vez, que, en los informes de cada una de las fuentes mencionadas, no existe adn tal
segmentacion.

El ejemplo mas cercano, pero aun no posible, es la consulta del RUES, ya que se puede ingresar al Registro Unico de Proponentes —
RUP o en el certificado de existencia y representacién legal, no obstante, la informacion alli expresada no es completa en el sentido
que, en el caso de las Sociedades por Acciones Simplificadas — SAS — estos documentos no permiten evidenciar las personas accionistas
de la empresa, ya que esta informacion se encuentra es en el documento privado de constitucion de la sociedad el cual no es publico o
visible.
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Por lo anterior, la entidad igualmente establecera condiciones especificas con Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas
de mujeres.

Por su lado, en la consulta para Empresas MiPymes se identifica que en dos (2) de las fuentes consultadas las cuales son RUES y
DATOS ABIERTO, se encontrd informacion especifica sobre la naturaleza o clasificacién de algunas de las empresas del sector, la

relacion de muestra a continuacion:

DEPARTAMENTO

OBJETO DEL PROCESO

DOCUMENTO DEL
PROVEEDOR

PROVEEDOR ADJUDICADO

ES PYME

Cundinamarca

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE
EXAMENES COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS POR
EL INSTITUTO DE PROTECCION Y BIENESTAR
ANIMAL DE CUNDINAMARCA

901.528.146

OCUPASALUD BOGOTA
SAS.

Si

Santander

PRESTAR EL SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES PARA EL PERSONAL DE LA
PISCICOLA SAN SILVESTRE S.A.

901.116.603- 9

PS GESTION INTEGRAL SHI
SAS.

Si

Caldas

PRESTAR EL SERVICIO DE  EXAMENES
OCUPACIONALES DE INGRESO  PERIODICOS
PROGRAMADOS EGRESO POST INCAPACIDAD Y
EXAMEN DE BRIGADISTAS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ICBF REGIONAL CALDAS

900.251.503

CORPORACION IPS
UNIVERSITARIA DE CALDAS

Si

Cauca

PRESTACION DE SERVIOS PROFESIONALES EN LA
REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES PARA LOS TRABAJADORES DEL
CENTRO DIAGNOSTICO AUTOMAYOR DE POPAYAN

901.485.534

ACTIVA IPSO S.A.S

Si

Bogota

PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR
EXAMENDES MEDICOS OCUPACIONALES
PERIODICOS PARA EL PERSONAL EXPUESTO A
RADICACIONES IONIZANTES QUE LABORA EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR EJERCITO
A NIVEL NACIONAL

830.077.560

DIAMEDICAL

Si

Bogota

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA
REALIZAR LOS EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESO PERIODICOS ASI
COMO LOS EXAMENES DE LABORATORIO A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ANSV

860.050.914 -0

FUNDACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS
CIENCIAS DE LA
COMUNICACION SOCIAL
FUNDEMOS

No

Cesar

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION
DE EXAMENES DE SALUD OCUPACIONAL PARA EL
PERSONAL CIVIL DE ACUERDO AL CARGO DE
NOMBRAMIENTO ORGANICOS DE LAS UNIDADES
TACTICAS BR 10 BAPOP BASPC 10 BIMUR UBICADOS
EN VALLEDUPAR BAACA1 UBICADO EN BUENAVISTA
GUAJITA CENTRALIZADAS POR LA CEN

900.137.719

IPS ASESORAMOS Y
PROTEGEMOS SALUD
OCUPACIONAL

Si

Valle del Cauca

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES Y LA APLICACION DE LA
BATERIA DIAGNOSTICAS DE FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL CON INTERVENCION DE LA TERCERA
FASE DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
SOCIAL Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA ALCALDIA

806.017.559

INTERSALUD OCUPACIONAL
SAS

Si

Sucre

SERVICIOS DE CONTRATACION DE EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO PRIMERA
VEZ PERIODICO O DE RETIRO Y EXAMENES
COMPLEMENTARIOS ~ OCUPACIONALES Y DE
LABORATORIO QUE SEAN PERTINENTE DE
ACUERDO A LAS PAUTAS DEFINIDAS EN EL
INSTRUCTIVO 026DEL 15 DE SEPTIEMBRE DEL 2016
DE DISANAGESA AL PERSONAL

823.003.752

IPS UNIDAD MEDICA EL
BOSQUE S.AS.

Si

Chocd

PRESTAR EL SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESO EGRESO POST
INCAPACIDAD Y PERIODICOS CON ENFASIS
OSTEOMUSCULAR Y/O PISICOSOCIAL EXAMENES
COMPLEMENTARIOS DE OPTOMETRIA
ESPIROMETRIA Y PERFIL LIPIDICO SEGUN SE
REQUIERE PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ICBF REGIONAL CHOCO PARA LA VIGENCIA

901.204.561

PACIFIC SALUD GROUP
SAS.

Si

Cordoba

REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES A EMPLEADOS DE LA ESE CAMU
SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE SAHAGUN

806.006.774

FLOREZ REINO

No
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PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
Bogot PERIODICOS PARA EL PERSONAL EXPUESTO A
RADIACIONES IONIZANTES QUE LABORA EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR DEL
EJERCITO A NIVEL NACIONAL
CONTRATAR LA REALIZACION DE LOS EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS PARA LOS
Bogota FUNCIONARIOS ~ DEL  INSTITUTO  NACIONAL 900.452.772
PENITENCIARIO Y CARCELARIO DE LA DIRECCION
GENERAL Y ESCUELA PENITENCIARIA NACIONAL
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO
OCUPACIONALES BATERIA DE RIESGO
Santander PSICOSOCIAL Y EJECUCION DE SISTEMA DE 901.073.980
VIGILANCIA  EPIDEMIOLOGICA  PARA  LOS
TRABAJADORES DE LA EMPRESA AGUAS DEL
SOCORRO S.A.ES.P
CONTRATAR LA REALIZACION DE EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES
Santander PUBLICOS ADSCRITOS A LA DIRECCION REGIONAL 900.679.927
ORIENTE DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
Y CARCELARIO INPEC
PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LOS
EXAMENES OCUPACIONALES DE EGRESO E
INGRESO DE LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SIBATE
ADQUISICION DE BONOS Y/O TIQUETES PARA Servicios de Salud Ocupacional
Bogota EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO 830.011.006 UNIMSALUD SAS
RETIRO Y VISIOMETRIAS o
Fuente: Datos abiertos, Link https://www.colombiacompra.gov.co/transparencia/gestion-documental/datos-abiertos - Elaboracién: Cuadro Grupo de Gestion Contractual — UARIV

830.077.560 | DIAMEDICAL Si

BIENESTAR Y SALUD

EMPRESARIAL SAS. Si

CENTRO MEDICO DE
EXCELENCIA EN SALUD
OCUPACIONAL Y MEDICINA
LABORAL IPS S.A.S. CEMESO

No

PLATINUM SALUD LABORAL

SAS. i

Cundinamarca 900.454.102 OCUPASALUD S.AS. Si

Si

De acuerdo con lo mostrado, se demuestra que existen MiPyme, y con el propdésito de incentivar la participacion de estas empresas,
se considera pertinente incluir un criterio diferencial en el cual podra acreditar la experiencia con hasta una certificacién adicional a
la exigida en la invitacion publica, criterios habilitantes de cardcter Técnico, experiencia general.

3. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO:

3.1. ;{Coémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

El INSOR, durante los ultimos 5 afios ha adelantado las siguientes contrataciones:

Vigencia 2024
NUmero del proceso | MC-003-2024
Tipo de Proceso Minima Cuantia

Estado del proceso Celebrado y adjudicado
Realizar los examenes médicos ocupacionales de ingreso, periédicos y de egreso, asi como la aplicacién de
examenes ocupacionales especificos para los funcionarios de la Entidad.

Objeto del contrato

Razon Social del Proservanda SG - SST S.A.S

Contratista - Se presentaron 8 propuestas
Valor adjudicado $10.080.504

Plazo de ejecucion 11 meses

Vigencia 2023

NUmero del proceso MC-002-2023

Tipo de Proceso Minima Cuantia

Estado del proceso Celebrado y adjudicado
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Realizar los examenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos y de egreso, asi como la aplicacion

Objeto del contrat . . e o .
Jeto el confrato de examenes ocupacionales especificos para los funcionarios de la Entidad.

Razon Social del MEDICAL PROTECTION S.A.S SALUD OCUPACIONAL
Contratista - Se presentaron 3 oferta

Valor del Contrato $5.521.458

Plazo de ejecucion 9 meses

Vigencia 2022

Numero del proceso MC-005-2022

Tipo de Proceso Minima Cuantia

Estado del proceso Celebrado y adjudicado
Realizar los examenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos y de egreso, asi como la aplicacién
de examenes ocupacionales especificos para los funcionarios de la Entidad.

Objeto del contrato

Razoén Social del PROSERVANDA SG - SSTS.A.S
Contratista - Se presentaron 8 ofertas
Valor del Contrato $5.258.531

Plazo de ejecucion 5 meses

Vigencia 2021

NUmero del proceso MC-009-2020

Tipo de Proceso Minima Cuantia

Estado del proceso Celebrado y adjudicado

Prestar el servicio para la realizacion de los examenes medico ocupacionales y analisis de puestos de

Objeto def contrato trabajo requeridos para la vigencia 2021.

Razén Social del SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL UNIMSALUD S.A.S.
Contratista - Se presentaron 7 empresas

Valor del Contrato $9.736.100

Plazo de ejecucion 10 meses

Como se puede evidenciar, la entidad ha adelantado diferentes procesos para cubrir esta necesidad, todas por medio de procesos de minima
cuantia, siendo adjudicados y con pluralidad de proponentes.

3.2. ¢Como adquieren otras entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?

Realizando una investigacion por medio de la plataforma SECOP Il y DATOS ABIERTOS, encontramos que otras entidades contratan
objetos similares de la siguiente forma:

Entidad contratante FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

NUmero del proceso [P-001-2025

Tipo de Proceso Minima Cuantia

Estado del proceso Celebrado y adjudicado
Contratar el servicio de examenes médicos ocupacionales para los empleados del Fondo de Bienestar

Objeto del contrato Social de la CGR (Ingreso, Periodicos, Egreso, Post incapacidad, Cambio de ocupacion, Reintegro,
Paraclinicos) y Estudios de puesto de trabajo.

Razoén Social del REYVELT MEDICINA ESPECIALIZADA

Contratista - Se presentaron 8 empresas

Valor adjudicado $ 14.259.900
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‘ Plazo de ejecucion

Sin informacién

Entidad contratante

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

NUmero del proceso MC-003-2025
Tipo de Proceso minima Cuantia
Estado del proceso Celebrado y adjudicado

Objeto del contrato

Prestacion de servicios para la realizacién de examenes médicos ocupacionales y otras
actividades propias del sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo para los servidores
publicos de la Direccion Nacional de Derecho de Autor

Razén Social del
Contratista

REYVELT MEDICINA ESPECIALIZADA

- Se presentaron 4 empresas

Valor adjudicado

$2.000.000

Plazo de ejecucion

Sin informacion

Entidad contratante

SUPERSOCIEDADES

NUmero del proceso [P 38 DE 2024
Tipo de Proceso Minima Cuantia
Estado del proceso Celebrado y adjudicado

Objeto del contrato

Prestar los servicios de evaluaciones médicas ocupacionales y valoraciones complementarias
para los servidores publicos y contratistas de la Superintendencia de Sociedades a nivel nacional.

Razon Social del

CENDIATRA

Contratista - Se presentaron 6 empresas
Valor adjudicado $ 55.780.905
Plazo de ejecucién 6 meses

Entidad contratante

INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

NUmero del proceso

IDT-MC-016-2024

Tipo de Proceso

Minima Cuantia

Estado del proceso

Celebrado y adjudicado

Objeto del contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO.

Razon Social del

QUALITAS SALUD LTDA

Contratista - Se presentaron 6 empresas
Valor adjudicado $ 18.997.990
Plazo de ejecucion 3 meses

Entidad contratante

INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER

NUmero del proceso

IDIGER-MIC-012-2024

Tipo de Proceso

Minima Cuantia

Estado del proceso

Celebrado y adjudicado

Objeto del contrato

Contratar la prestacion de servicio de valoraciones médicas ocupacionales, examenes complementarios
ocupacionales, para los funcionarios de la entidad.

Razon Social del

SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LTDA

Contratista - Se presentaron 3 empresas
Valor adjudicado $ 25.000.000
Plazo de ejecucion 6 meses
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Como se puede evidenciar, diferentes entidades realizan procesos similares por modalidad de minima cuantia, cuenta con pluralidad de
oferentes y terminan siendo adjudicados y ejecutados a conformidad.

4. ESTUDIO DE LA OFERTA.

4.1. ¢Cudl es la dindmica de produccién, distribucién y entrega de bienes, obras o servicios?

El Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) es el marco en el que prestan servicio estas entidades. De acuerdo con la Ley
Estatutaria 1751 del 16 de febrero de 2015 el sistema de salud es "el conjunto articulado y arménico de principios y normas; politicas
publicas; instituciones; competencias y procedimientos; facultades, obligaciones, derechos y deberes; financiamiento; controles;
informacion y evaluacion, que el Estado disponga para la garantia y materializacion del derecho fundamental de la salud. A través de
este sistema el pais trabaja por garantizar el derecho de todos los colombianos a un servicio oportuno, eficaz y de calidad".

En el funcionamiento del SGSSS interactda una gran cantidad de agentes pablicos y privados, entre los que hay complejos y permanentes
flujos de recursos e informacién. Todas estas relaciones giran en torno a quienes estan en el centro del sistema: los pacientes.

Asimismo, existe una cadena intersectorial que se encarga de agregar valor a los servicios y hacer posible la atencion en salud de la
poblacién.

PRINCIPALES MIEMBROS DEL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

Fuente: Camara de aseguramiento en salud — ANDI — Fecha de consulta: 05/02/2024

También se deben mencionar actores que, desde hace un tiempo, tienen una gran injerencia en el sector y cuyas decisiones modifican
considerablemente el desempefio sectorial en su conjunto. Son ellos la Procuraduria General de la Nacién, la Contraloria General de la
Republica, la Fiscalia, la Defensoria del Pueblo y la Rama Judicial.
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J‘ﬁl RECURSO

ACADEMIA HUMANO
DEL SECTOR

INSTITUCIONES g i
e PRESTADORASDESALUD o—— &8
{IPS) i J
PACIENTES Y PROVEEDORES DE
BIENES Y SERVICIOS

SUS FAMILIAS

ENTIDADES PROMOTORAS
DE SALUD (EPS)

-MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

@ - SUPERINTENDENCIA
NACIONAL DE SALUD

- ENTES TERRITORIALES

G
cOf'MEDICA ogcompensor

sura=

Comfenalco Valle

=% delagente

/éoomeva

Medicina Prepagada

COOSALUD

Representatividad afiliados

Empresas Promotoras de Salud
26,5 millones de usuarios

-> 10,2 subsidiado

- 16,3 contributivo

P es voluntarios de salud
2,1 millones usuarios

> 629.697 en planes complementarios

—> 1.547.238 en pdlizas de salud y prepagadas

IPSy EPS

Colombia. Las IPS pueden ser privadas, publicas o0 mixtas.

Para el 2022, la camara de aseguramiento en salud contaba con diferentes afiliados como lo son:

PRINCIPALES AGENTES

DEL SISTEMA DE SALUD Y SU
CADENA INSTERSECTORIAL

PRODUCTIVA

&)

SERVICIOS

Seguridad, servicios pablicos, manejo
de residuos, servicios administrativos,
comunicaciones y tecnologla, servicios

juridicos, otros.

INDUSTRIAS DEL SECTOR SALUD
Farmacéutica, gases medicinales
y dispositivos médicos.
SERVICIOS CONEXO0S

Floristerias, restaurantes, almacanes,

turismo, otros.

ELEMENTOS LOGISTICOS
Almacenamiento, transporte, servicios
generales, aseo, alimentacion,

mensajena, ofros.
INFRAESTRUCTURAE

ISTALACIONES

; E

C

milaeiﬁ iluminau'd;\ otros,
OTROS INSUMOS

Equipos, textiles y uniformes, elementos
de dotacidn, papaleria, otros.

Fuente: Camara de aseguramiento en salud — ANDI — Fecha de consulta: 05/02/2024

% EPS Sanitas

nueva

gente cuidando gente

Fuente: Camara de aseguramiento en salud — ANDI — Fecha de consulta: 05/02/2025

Las IPS (Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud) son entidades que prestan servicios de salud a los usuarios del sistema de salud en
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IPS privadas
e Son instituciones que prestan servicios médicos, como hospitalarios, clinicos, de consulta y de cuidados intensivos.
e Son contratadas por las EPS (Entidades Promotoras de Salud).
e  Son habilitadas por el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGC).

IPSy EPS
e Las IPS trabajan en conjunto con las EPS para garantizar el acceso a los servicios de salud.
e Las EPS son las encargadas de organizar y garantizar el acceso al Plan Obligatorio de Salud (POS).
e Las EPS son las que cancelan todos los gastos médicos que sus pacientes generen a las IPS.

IPSy clasificacion
e Las IPS se han clasificado, de acuerdo con su naturaleza juridica, en pablicas, privadas y mixtas.
e Las IPS publicas tienen una clasificacion segln tres niveles de complejidad: bajo, medio y alto.
e Las IPS deben tener como principios basicos la calidad y la eficiencia.

4.2. ¢Aquién se vaacomprar?:

A continuacion, se muestra el listado de posibles proveedores, esta informacion se obtuvo de las empresas que tienen contratos
adjudicados con objeto similar, la fuente de informacién corresponde al Portal Datos Abiertos de CCE, la relacién de muestra a
continuacion:

Como se mostré en el numeral 2.4 existen multiplicidad de entidades que prestan servicios de salud, algunas de ellas son:

OCUPASALUD BOGOTAS.AS.

PS GESTION INTEGRAL SHI S.A.S.

CORPORACION IPS UNIVERSITARIA DE CALDAS

ACTIVAIPSO S.AS

DIAMEDICAL

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LAS CIENCIAS DE LA COMUNICACION SOCIAL FUNDEMOS
IPS ASESORAMOS Y PROTEGEMOS SALUD OCUPACIONAL

INTERSALUD OCUPACIONAL S.A.S

IPS UNIDAD MEDICA EL BOSQUE S.A.S.

PACIFIC SALUD GROUP S.A.S.

FLOREZ REINO

BIENESTAR'Y SALUD EMPRESARIAL S.A.S.

CENTRO MEDICO DE EXCELENCIA EN SALUD OCUPACIONAL Y MEDICINA LABORAL IPS S.A.S. CEMESO
PLATINUM SALUD LABORAL S.A.S.

OCUPASALUD S.A.S.

Servicios de Salud Ocupacional UNIMSALUD S.A.S

CENDIATRA

PREVENT SALUD

QUALITAS SALID

Puede evidenciarse que existen empresas en capacidad de prestar los servicios objeto del presente proceso, proveedores que se
encuentran a nivel nacional con una mayor concentracion en la ciudad de Bogota.

Ahora bien, consultando la plataforma disefiada por Colombia Compra Eficiente — Modelo de abastecimiento Estratégico, esta nos arroja
lo que se detalla a continuacién:
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w ANALISIS DE LA OFERTA

Agencia Nacional
de Contratacién Publica ——
Colombia Compra Eficiente

- Valor Total . -
Gasto Mensual $3.238.120.850 817 ) Gasto Anual | FILTROS: - B

§ 04 bill. § 20 bl {Enblanco)En blanco) § 116l § 7RIl STHIL 57 bl Seleccione el afo:
( 018 2020 2021 2022 w0z 2024
$03 K 24 $ 15 Seleccione la Fecha
T — Fecha_firma
£
= 01012024 10i12/2024
S0
= —~ —
§ 02 il = () )
55 Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia | Clase
P R # 50k [ 8a- Segures
i o & 2017 2013 FD19 2020 2021 2022 2023 2024 .
Afio -, e e
Afio 82024 Fuente @SECOP.|

Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 53530 Cantidad de contratos - Anual
) 200 mill {En blanca)(En bencdR3,78 mil 13076 mil 161,44 mi 10071 mil

estadores de c.
s de .

&mi Filtro de Departamento - Proveedor:
100 mil Departamento estandar
O Buscar
Amil 3 Seleccionar toda
2024 50 mil Amaronas
Antioguia
R P L £ ol Ao
B ’ Sl 2 3 2022 2023 202

Cantidad de contratos
3

Plataforma:
Afig
SECOP_| SECOP_Il
Aiio 82024 Fuente @ SECOD_| @SECOR
—_ Nombre de Proveedor
Valor Contratacién MNimero de Proveedores Nimero de Contratos O Busca
$ 3 bill 33.37 mil 53,53 mil i
h ] I EMRIQUE PARRA

Fuente: Colombia Compra Eficiente Fecha de consulta 16/01/2025

Quiere decir que durante la vigencia 2024 se realizaron 53.530 contratos los cuales ascienden a la suma de 3 Billones de pesos.

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia m Contratos . Participacion
= 8510 - Servicios integrales de salud 53530 $3.238.129.850.817  100,00% 53530 § 3.238.129.850.817  100,00%
@ 851016 - Personas de soporte de prestacién de servicios de salud 42389 $1.409.143.539.807 43,52% 42389 $ 1.409.143.539.807 43,52%
@ 851017 - Servicios de administracién de salud 8537  §966.912.968.230 29,86% 8537  §966.912.968.230 29,86%
© 851015 - Centros de salud 2604  $862.073.342.780 26,62% 2604  $862.073.342.780 26,62%
Total 53530 $3.238.129.850.817  100,00% 53530 § 3.238.129.850.817  100,00%

Fuente: Colombia Compra Eficiente Fecha de consulta 16/01/2025

5. ESTUDIO DE MERCADO:

Con el fin de determinar el valor unitario de los servicios requeridos, se realizé un estudio de mercado, el cual consistié en 2 tipos de
consulta. Primero se realizé un evento de solicitud de informacion por medio de la plataforma SECOP |1, utilizando los codigos UNSPSC
de los servicios y productos requeridos, en paralelo, se realizé solicitud de cotizacion a posibles proveedores por medio de correo
electronico.

Como resultado de estas dos consultas se obtuvo respuesta por parte de cuatro (4) proveedores (3 por medio de correo electronico 'y 2
por medio de SECORP I, se aclara que la empresa DIAMEDICAL SAS cotizo por ambos medio por eso se cuenta como una sola).

Es asi como con base en estas cotizaciones, se estimaron los precios unitarios y el presupuesto total del proceso; las empresas que
enviaron cotizaciones corresponden las siguientes:

1. SALUD Y DIAGNOSTICO DIAMEDICAL S.A.S.
2. PREVENTSALUD IPS S.A.S
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3. SOCIEDAD ENTORNO & COMPANIA LTDA.
4. REYVELT MEDICINA ESPECIALIZADA SAS

A continuacion, presentamos las cotizaciones recibidas

SALUD Y DIAGNOSTICO Sociedad Entorno & REYVELT MEDICINA
DIAMEDICAL S.AS. PREVENTSALUD IPS $.A.S Compaiia Ltda. ESPECIALIZADA SAS

Cantidad Valor Valor total Valor Valor total Valor Valor total Valor Valor total

& LEEEZE LT estimada | unitario | (redondeado) | unitario | (redondeado) unitario | (redondeado) unitario (redondeado)

Evaluacion
Médica Laboral
con Enfasis
osteomuscular

UNIDAD 87 $ 40.000 $3.480.000 | $26.000 $2.262.000 $ 42.500 $3.697.500 $ 45.900 $3.993.300

2 | Optometria UNIDAD 79 $ 30.000 $2.370.000 | $ 18.000 $ 1.422.000 $29.800 $2.354.200 $34.900 $2.757.100

3 | Glicemia UNIDAD 79 $20.000 $1.580.000 $9.000 $711.000 $20.300 $1.603.700 $25.900 $2.046.100

4 | Perfil lipidico UNIDAD 79 $70.000 $5.530.000 | $25.000 $1.975.000 $ 47.500 $3.752.500 $55.900 $4.416.100

Paquete manejo
alimentos

¢ KOH para Unas
« Coprolégico

* Frotis Faringeo
¢ Curso de
manipulacién de
alimentos

UNIDAD 2 $80.000 $160.000 | $55.000 $110.000 $94.500 $189.000 $65.900 $131.800

6 | Refuerzo Tétano UNIDAD 2 $35.000 $70.000 [ $25.000 $ 50.000 $35.500 $71.000 $70.900 $141.800

Vacuna Hepatitis

B UNIDAD 2 $ 49.000 $98.000 | $ 40.000 $80.000 $ 60.000 $120.000 $ 60.900 $121.800

8 | Audiometria UNIDAD 1 $30.000 $30.000 | $13.000 $13.000 $29.800 $29.800 $29.900 $29.900

Espirometria UNIDAD 1 $30.000 $30.000 | $16.000 $16.000 $34.500 $34.500 $26.900 $26.900

10 | Prueba UNIDAD 1 $70.000 $70.000 | $60.000 $60.000 |  $65.500 $65.500 |  $80.900 $80.900
psicométrica

Evaluacién
11 | Medicas Pos UNIDAD 3 $70.000 $210.000 | $ 48.000 $144.000 | $135.000 $ 405.000 $ 60.900 $182.700
Incapacidad

Evaluacién
12 Medicas Egreso UNIDAD 8 $40.000 $320.000 | $28.000 $ 224.000 $ 42.500 $ 340.000 $ 45.900 $367.200

Andlisis Puesto de
13 | Trabajo Con UNIDAD 1 $ 800.000 $800.000 | $ 950.000 $ 950.000 | $ 1.800.000 $1.800.000 | $ 1.199.000 $1.199.000
énfasis Psicosocial

Andlisis Puesto de
Trabajo Con
énfasis
Biomecdnico con
dangulos de
movimiento

UNIDAD 1 $800.000 $800.000 | $ 950.000 $950.000 | $850.000 $850.000 | $ 1.099.000 $1.099.000

Evaluaciones
15 F:”frd'ccs'abom' UNIDAD 2 $120.000 $240.000 | $ 65.000 $130.000 | $115.000 $230.000 | $50.900 $101.800

recomendaciones

Evaluaciones
médicas laborales
para calificacion
16 | de origen por UNIDAD 2 $120.000 $240.000 | $88.000 $176.000 | $350.000 $ 700.000 $ 90.900 $181.800
patologia
psicolégica u
osteomuscular

TOTAL $16.028.000 TOTAL $ 9.273.000 TOTAL $16.242.700 TOTAL $16.877.200

Es importante mencionar que luego de analizar los precios se encontraron dispersiones en estos y para determinar el precio unitario
techo se escogi6 la medida de tendencia “MEDIA ARITMETICA DE LAS 3 COTIZACIONES MAS BAJAS”, debido a la dispersion
presentada en algunos precios, medida de tendencia que, por eliminar el valor mas alto en cada servicio, disminuye el peso de aquellos
valores atipicos disminuyendo la dispersion. Dicha estimacion de los precios techo producto de la investigacion de mercado segun
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medida de tendencia central escogida para tal efecto, se muestran en el Anexo CONSOLIDADO COTIZACIONES EXAMENES
MEDICQOS 2025 parte del proceso y adjunto al ANALISIS DE SECTOR.

A continuacion, se muestra los precios Techo por cada servicio y valor techo total:

PRECIOS UNITARIOS TECHO

# Descripcion Unidad Cap fidad V.q Io.r Valor fofal
estimada unitario | (redondeado)
| Bvalvacion Medica Laboralcon | jypap | g7 $36.167|  $3.146.529
Enfasis osteomuscular
2 | Optometria UNIDAD 79 $ 25.933 $ 2.048.707
3 | Glicemia UNIDAD 79 $ 16.433 $ 1.298.207
4 | Perfil lipidico UNIDAD 79 $ 42.800 $ 3.381.200

Paquete manejo alimentos
(Presencial o virtual)

* KOH para Unas

5 | Coprolégico UNIDAD 2 $ 66.967 $133.934
e Frotis Faringeo

e Curso de manipulacion de

alimentos
6 |Refuerzo Tétano UNIDAD 2 $ 31.833 $ 63.666
7 | Vacuna Hepatitis B UNIDAD 2 $ 49.667 $99.334
8 | Audiometria UNIDAD 1 $ 24.233 $ 24.233
9 | Espirometria UNIDAD 1 $ 24.300 $ 24.300
10 | Prueba psicométrica UNIDAD 1 $ 65.167 $ 65.167
17 |Evaluacion Medicas Pos UNIDAD 3 $59.633 $178.899
Incapacidad
12 | Evaluacién Medicas Egreso UNIDAD 8 $ 36.833 $ 294.664
13 Andlisis Puesto de Trabajo Con UNIDAD 1 $ 983.000 $ 983.000

énfasis Psicosocial

Andlisis Puesto de Trabajo Con
14 | énfasis Biomecdnico con dngulos UNIDAD 1 $ 866.667 $ 866.667
de movimiento

Evaluaciones médicas laboral por

15 . UNIDAD 2 $76.967 $ 153.934
recomendaciones
Evaluaciones médicas laborales

16 para calificacion de origen por UNIDAD 5 $99.633 $199.266

patologia psicoldgica u

osteomuscular

VALOR TOTAL TECHO PARA EFECTOS DE LA SELECCION DE LA OFERTA MAS
ECONOMICA

$12.961.707

Aunque la proyeccion del valor es por $ 12.961.707, se aclara que las cantidades requeridas son estimadas y pueden variar, asi mismo,
se establece que la dispersion de precios entre cotizaciones fue del 24,5%, esto significa que los precios pueden tener esa variacion,
por lo tanto se establece el valor del presupuesto oficial del proceso de acuerdo con la asignacion presupuestal para la vigencia 2025
por la suma de hasta DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 10.870.496)
MICTE, incluidos todos los costos, tasas, impuestos y contribuciones a que haya lugar, el cual se manejara por modalidad de bolsa de
recursos por monto agotable.

19




INS&'R ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIOS DE MERCADO

Institute Nacional para Sordos

6. FUENTES DE INFORMACION:

Contexto Econdmico: v DANE: www.dane.gov.co

v Sintesis: Normas y regulacion del sector

Contexto Regulatorio: v MinSalud: www.minsalud.gov.co

Contexto Técnico: v MinSalud: www.minsalud.gov.co

v’ Estudio de mercado

Estudio de la oferta y demanda: v' SECOP: www.colombiacompra.gov.co

7. ANEXOS

Anexo 1. Ficha de Condiciones Tecnicas (FCT)

Anexo 2. Cotizaciones recibidas,

Anexo 3. Correo de invitacion y correos de cotizaciones recibidas
Anexo 4. Consolidado de cotizaciones

FUNCIONARIOS Y/O CONTRATISTAS QUE APOYAN EL PROCESO:

Nombre Cargo

Dany Fierro Ovalle Contratista
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